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Effecten van de Pilot Doorstroom:  

Kosten en efficiëntie: 

• De kostenbesparing vindt plaats doordat dat de deelnemer een goede keuze 
maakt om op het juiste moment het juiste vervolgtraject in te gaan, daarmee 
wordt onnodige lange zorg voorkomen, en tevens wordt een te snelle uitstroom 
voorkomen welke terugval kan veroorzaken.  

• Door het maken van een goede analyse in de ontwikkelingskaart en portfolio 
wordt de kans vele malen vergroot dat er een juist vervolgtraject wordt gekozen. 
Hierdoor wordt ook terugval, of onnodig switchen voorkomen. 

• Het gebruik van de ontwikkelingskaart en portfolio kan leiden tot efficiënter 
gebruik van middelen door beter inzicht in de ontwikkelingsbehoeften en acties. 

Effecten op deelnemer: 

• Zelfinzicht: De deelnemers krijgen meer inzicht in hun eigen vaardigheden en 
behoeften door het portfolio en scorelijsten. 

• Persoonlijke aanpak: Het portfolio wordt gepersonaliseerd (diploma’s, foto’s), 
wat de betrokkenheid en motivatie van de deelnemers vergroot. 

• Ontwikkelingsrichting: Het portfolio biedt duidelijkheid over de te volgen route 
(dagbesteding, school, werk) en helpt bij het stellen van concrete doelen. 

• Leidend in proces: Het portfolio en de ontwikkelingskaart fungeren als leidraad 
voor verdere ontwikkeling, wat het proces richting school en werk verduidelijkt. 

Praktische overwegingen: 

• Vereist extra tijd op de werkvloer voor gezamenlijke inzet van het portfolio. 

Conclusie: De ontwikkelingskaart en het portfolio bieden verbeterd inzicht en structuur voor de 
ontwikkeling van cliënten, met een kostenbesparing en met potentieel voor efficiënter gebruik 
van middelen. 

 

 


